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НЕДОСТАТ.
КОЛ-ВО ЧАСОВ ПРАКТИКИ ВО ВРЕМЯ ОБУЧЕНИЯ
НЕБОЛЬ
ШОЙ ВЫБОР УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕ
НИЙ
ОТСУТСТВИЕ СИСТЕМЫ ПО ПО ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ
ОТСУТСТВИЕ МОТИВА СОСТЯЗАТЕЛЬНОСТИ
ОТСУТСТВИЕ МОТИВА САМОУТВЕРЖДЕНИЯ
«ЗАХЛАМЛЁННОСТЬ» ИНТЕРНЕТА
НИЗКИЙ УРОВЕНЬ КУЛЬТУРЫ
ОТСУТСТВИЕ ЗАИНТЕРЕСО-
ВАННОСТИ ОБЩЕСТВА
НЕДОСТАТОЧНОСТЬ ФИНАНСИРОВАНИЯ
ОТСУТСТВИЕ ПРОГРАММЫ ПОДДЕРЖКИ ПЕДАГОГОВ
ОТСУТСТВИЕ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ
НЕДОСТАТОЧНОСТЬ ФИНАНСИРОВАНИЯ

НЕДОСТАТОК ОПЫТА

НЕПРЕСТИЖНОСТЬ ПРОФЕССИИ

НЕДОСТАТОЧНОЕ КОЛИЧЕСТВО НАУЧНО-МЕТОДИЧ. 
ЛИТЕРАТУРЫ
ОТСУТСТВИЕ СТИМУЛОВ
ПЕРЕПОДГОТОВКА ПЕДАГОГА С ДРУГОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ
НЕДАВНЕЕ ОКОНЧАНИЕ УЧЕБНОГО ЗАВЕДЕНИЯ

НЕВЫСОКАЯ ЗАРПЛАТА
ДЕФИЦИТ КАДРОВ

НИЗКАЯ МОТИВАЦИЯ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ РАЗВИТИЮ


